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3.0. Obrazac Za samoevaluaciju nastavnika, kolegijalno opazanje,
kriticki osvrt na reallzacuu i prijedloge unapredenja

Kriteriji pracénja nastave i vrednovanja koji predstavijaju samo primjere, trebaju biti dogovoreni
unaprijed i jasno prikazani svim nastavnicima.

Mjesto: \ljlusi - _1(//’/(570

Datum: {1 //. 2020
Ugenici: _NIZIH RAZLEDR [62

Radno mjesto: LAZLEON A NASTAVA

Nastavnik: _IKEZANA KAPESIC
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Popis metoda / materijala / vizualnih pomagala
Molimo navedite primjere materijala / strategija koristenih tokom nastavnog ¢asa.
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Prednosti Podrugja na kojima je potrebno dodatno poraditi
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posloZio prostoriju
moguée? :
lposlav.iof SVU odgovarajuéu opremu na mjesto i je li ona upotrebljiva?

ima pri ruci sva odgovarajuéa pomagala / sredstva?

uzeo u obzir posebne potrebe, tamo gdje je to moguée?

jasno objasnio svrhu, metode | cilieve nastavnog &asa/aktivnosti?

jasno objasnio svrhu i strategije utenja za dostizanje kljuénih kompetencija?
tagno objasnio postupak vrednovanja?

izbjegavao pristranost i pred ugenicima promicao jednake moguénosti za sve?
utvrdio i uzeo u obzir prethodno stegeno znanje i iskustvo?

uzeo u obzir sastav /potrebe/ sposobnosti skupine /ugenika?

‘,/ raspored namjestaja na odgovarajuéi nadin, gdje je to

- prilagodio nastavni &as potrebama u&enika?

- postavio pojedinagne ciljeve uenja tamo gdje je to primjenjivo?

. omogucio postupno postizanje uspjeha?

. poticao produktivnost, sudjelovanje, usredotogenost i ulaganje truda uéenika?

poticao samostalno ugenje, ugenje usmjereno na ucenika, grupno uéenje te
u€enje u razligitim kontekstima?

. sluZio se rasponom strategija koje su uskladene s individualnim stilovima ucenja
. i potrebama ugenika?
. utinkovito komunicirao (ton, brzina, stil) s ugenicima uzimajuci u obzir njihove

razliCite potrebe?

izlozZio jasne, tacne i relevantne podatke, Cinjenice i ideje?

potvrdio da ga uéenici razumiju, i je li ispitivanje bilo jasno sroéeno?

pobrinuo se da su materijali jasni i &itljivi te da pridonose jasnoi informacija?
odabrao raznolike nastavne materijale i sredstva koji ée uvaZavati potrebe
ucenika?

poticao Ugenike da postavljaju pitanja?

poticao ugenike da sudjeluju u nastavi tokom cijelog nastavnog ¢asa?
odgovorio na dodatna pitanja uéenika pruzajuéi taéne dodatne informacije?
objasnio ciljeve i ocekivane ishode vjezbi i aktivnosti?

pravovremeno pruzio konstruktivne povratne informacije o nastavi i napretku?
uklju€io ucenike u vrednovanije i pruZanje povratnih informacija o njihovom
napretku?

omogucio redovito formativno vrednovanje koja je prikladno, strogo, posteno i
ispravno?

. ugenicima omogucio razligite vrste procjene u skladu s njihovim potrebama?

. poticao uéenike da preuzmu odgovornost za viastito ucenje?

- posvetio dovoljno vremena raspravi o daljnjim pitanjima, brigama ili potrebama?
. utinkovito koristio domaéi rad za potkrepljivanje i prosirivanje ugenje?

. postigao kratkoroéne i dugoroéne ciljeve nastavnog ¢asa?

- postigao planirane ishode ugenja za kljuéne kompetencije.

. dobro vlada gradivom i je li upoznat s novinama u svom podrudju struénosti?

. prikupio povratne informacije u svrhu vlastitog usavravanja i vrednovanja?
._ispravno ispunio i potpisao relevantnu dokumentaciju i evidenciju?
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