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Ovaj Akcioni plan done$en je nakon odrzanog seminara a sa ciljem da se u Skoli implementiraju klju¢ne kompetencije
kroz razli¢ite aktivnosti. Vaznost implementacije klju¢nih kompetencija u vaspitno-obrazovni sistem ogleda se kroz
prikazu ih u€enicima na Sto interesantniji nacin i objasne im primjenu naucenog u svakodnevnom Zivotu. Buduc¢i da se u
nasoj skoli klju¢ne kompetencije prozimaju kroz sve planove rada i realizacije ishoda ucenja, koji se nalaze definisani i
razradeni u obrazovnim programima, ovim Akcionim planom bi¢e samo dat akcenat na vaznosti klju¢nih kompetencija 1
formalno odredeno vrijeme za aktuelizaciju navedenih aktivnosti.

Ovaj plan ¢e se realizovati do kraja skolske 2020/2021.godine.

Akcioni plan sadrzace strateSku aktivnost na nivou $kole (u periodu od 8-12. februara u $koli ¢e biti organizovana
“Nedjelja klju¢nih kompetencija”, a cilj je da se te nedjelje u svim Aktivima odrzi po dva Casa na engleskom jeziku), i
dodatne aktivnosti koje ¢e se realizovati kroz nastavni i vannastavni proces (organizovanje razli¢itih takmicenja, izrada
panoa i izlozbi, pozivanje ucenika i nastavnika drugih $kola na debate koje ¢e biti organizovane u $koli, upotreba e-
platformi u §koli, radionice u skoli...).

Akcioni plan sacinjen je od Aktivnosti kroz koje ¢e se implemetirati klju¢ne kompetencije, a to su:
Aktivnost 1: Na narednoj sjednici Nastavni¢kog vije¢a nastavnici ¢e biti upuceni u vaznost implemnetacije klju¢nih

kompetencija u vaspitno-obrazovni sistem; Na istoj sjednici glasace se za usvajanje predloZzenog Akcionog plana;
Akcioni plan ¢e biti sastavni dio Godisnjeg programa rada skole.

AKktivnost 2: Sastanci Stru¢nih Aktiva na nivou $kole i dogovor oko realizacije predloZenih mjera; Dogovor Tima za
profesionalni razvoj nastavnika i podjela zaduZenja;




Aktivnost 3: Sastanci Uprave $kole i Savjeta roditelja vezano za spovodenje mjera iz ovog Akcionog plana;
UKljucivanje roditelja u brojne aktivnosti na nivou $kole;

Aktivnost 4: Sastanci Backog parlamenta na kome ¢e biti dogovorene aktivnosti i u¢enicima podijeljena zaduzenja na
osnovu njihovih zelja 1 afiniteta;

Aktivnost 5: Sastanci Uprave Skole sa Timom za rad sa djecom sa posebnim vaspitno-obrazovnim potrebama, i dogovor
vezan za ukljucivanje svih ucenika u aktivnosti predvidene ovim Akcionim planom;

Aktivnost 6: Organizovanje dana otvorenih vrata u Skoli za razmjenu iskustava vezano za implementaciju klju¢nih
kompetencije.

Predlozene Aktivnosti imaju za cilj sljedece:

Cilj 1: Upoznavanje nastavnika sa ovim Akcionom planom i mjerama koje ¢e biti ralizovane u $koli; Ukljucivanje
svih nastavnika u realizaciju predvidenih mjera;

Cilj 2: Svaki nastavnik ¢e dobiti odredena zaduzenja vezano za implementaciju klju¢nih kompetencija; Na nivou Aktiva
pronaci najprikladniji na¢in za implementaciju klju¢nih kompetencija kroz nastavni sadrzaj; Dogovor vezano za druge
nastavne i nenastavne aktivnosti koje ¢e se realizovati sa u¢enicima (takmicenja, kvizovi, izrada alikacija, igrica, “Casovi
izmijenjenih uloga”...); Tim za Profesionalni razvoj nastavnika ¢e uzeti aktivno uce$é¢e u implementaciji kljuénih
kompetencija na nivou skole;



Cilj 3: Saradnja sa roditeljima i lokalnom zajednicom; Dogovor oko organizovanja razli¢itih radionica i veceri na
kojima ¢e $kola predstaviti mnogobrojne vjestine i umijeca nasih uéenika, konkurentnih na trzistu rada.

Cilj 4: Podjela zaduzenja ucenicima zavisno od njihovih Zelja i afiniteta, dogovor oko zajednicke tacke Packog
parlamenta ali i pojedinacna ucesée ucenika (kreiranje razli¢itih aplikacija, igrica, u¢esce U izradi panoa, knjizevne
veceri, ucesce u takmicenjima, 1 izbor aktivnosti po sopstvenoj zelji);

Cilj 5: Ukljucivanje djece sa posebnim vapitno-obrazovnim potrebama u svim aktivnostima u §koli shodno njihovim
mogucénostima 1 afinitetima;

Cilj 6: Realizovanje i predstavljanje aktivnosti vezanih za kljuéne kompetencije u “Nedjelja klju¢nih kompetencija”
(8-12.ferbuar). Razmjena iskustava i primjera dobre prakse sa Skolama u okruzenju.

Akcioni plan sadrzi period realizacije 1 odgovorne osobe za realizaciju svake mjere pojedinacno, Sto ukljucuje sve
¢lanove Nastavni¢kog vijeca ali i vannastavno osoblje.

Na kraju isteka perioda za koji je saCinjen Akcioni plan bi¢e saCinjen Izvjestaj o sprovodenju Akcionog plana.
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